STATUT SPOELKI AKCYJNE]
tekst jednolity, uwzgledniajacy zmiany dokonane przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie z dnia
02.08.2006 r. (zmiany dotycza: § 10 ust. 1 oraz § 10 ust. 2)
I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Firma Spétki brzmi NETMEDIA Spétka Akcyjna.
2. Spotka moze uzywac firmy skréconej NETMEDIA S.A., jak réwniez wyrézniajacego ja znaku graficznego.

§2
Spotka prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
§3
Siedzibg Spoiki jest miasto stoteczne Warszawa.
§$4
Czas trwania Spoétki jest nieograniczony.
§5

Spoétka moze tworzy¢ odziaty i przedstawicielstwa w kraju i za granica.

§6
Spotka moze uczestniczy¢ w innych spétkach i organizacjach gospodarczych w kraju i za granica, po uzyskaniu
zezwolefi wymaganych przepisami prawa.

§7
Spotka powstata w wyniku przeksztatcenia AWP Multimedia Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia w spotke
akcyjna na podstawie przepisow Tytutu IV, Dziatu 111, Rozdziatéw 1 i 4 Ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r.
Kodeks spétek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037 ze zm.).

§8

Kapitat zaktadowy przeksztalconej Spoétki zostat pokryty mieniem spéiki przeksztatcane;.
II. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

§9
1. Przedmiotem dziatalnosci Spéiki jest:

1) wydawanie gazet (PKD 22.12.7);

2) wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych (PKD 22.13.7);

3) pozostata dziatalno§¢ wydawnicza (PKD 22.15.7);

4) dziatalnos¢ ustugowa zwiazana z poligrafia pozostata (PKD 25.25.7);

5) produkcja komputerédw i innych urzadzen do przetwarzania informacji (PKD 30.02.2);

6) dziatalnos¢ agentéw specjalizujacych si¢ w sprzedazy okre§lonego towaru lub okreslonej grupy towaréw
gdzie indziej nie sklasyfikowana (51.18.Z);

7) dziatalnos$¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza towaréw réznego rodzaju (PKD 51.19.7);

8) sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw gospodarstwa domowego i artykutéw radiowo — telewizyjnych
(PKD 51.43.7);

9) sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego i osobistego (PKD 51.47.Z);

10) sprzedaz hurtowa materiatéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego (PKD 51.53.B);

11) sprzedaz detaliczna mebli, sprzgtu o§wietleniowego i artykutéw uzytku domowego, gdzie indziej nie
sklasyfikowana (PKD 52.44.7);

12) sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzgtu gospodarstwa domowego oraz artykutéw radiowo —
telewizyjnych (PKD 52.45.Z);

13) sprzedaz detaliczna mebli, wyposazenia biurowego, komputeréw oraz sprzgtu telekomunikacyjnego
(PKD 52.48.7);

14) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej (PKD 52.61.Z);

15) pozostata sprzedaz detaliczna poza siecia sklepowa (PKD 52.63.7);

16) dziatalnos¢ biur podrézy (PKD 63.30.A);

17) dziatalno$¢ agencji podrézy (PKD 63.30.B);



18) dziatalno$¢ biur turystycznych (PKD 63.30.C);

19) pozostata dziatalnos¢ turystyczna (PKD 63.30.D);

20) dziatalnos¢ pomocnicza finansowa, gdzie indziej nie sklasyfikowana (PKD 67.13.Z);

21) doradztwo w zakresie sprz¢tu komputerowego (PKD 72.10 Z);

22) dziatalnos$¢ w zakresie oprogramowania (PKD 72.20.Z);

23) przetwarzanie danych ( PKD 72.30.Z);

24) dziatalno$¢ zwigzana z bazami danych (PKD 72.40.7);

25) Konserwacja i naprawa maszyn biurowych, ksiggujacych i sprzgtu komputerowego (PKD 72.50 Z);

26) pozostata dziatalnos¢ zwiazana z informatyka (PKD 72.60.Z);

27) prace badawczo — rozwojowe w dziedzinie nauk matematyczno — fizycznych i astronomii (PKD

73.10.A);

28) prace badawczo — rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych(PKD 73.10.G);

29) badanie rynku i opinii publicznej (PKD 74.13.7);

30) doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania (PKD 74.14.A);

31) zarzadzanie i kierowanie w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (PKD 74.14.B);

32) reklama (PKD 74.40.Z);

33) dziatalno$¢ zwiazana z organizacja targéw i wystaw (PKD 74.84.A);

34) dziatalnos¢ zwiazana z poprawa kondycji fizycznej (PKD 93.04.Z);
2. Jezeli podjgcie przez Spotke okreslonej dzialalnosci wymaga na podstawie odrebnych przepiséw koncesji lub
zezwolenia albo spelnienia innych wymogdéw, Spétka uzyska taka koncesjg lub zezwolenie przed podjeciem tej
dziatalnosci lub spetni inne wymogi ustawowe wymagane do prowadzenia konkretnej dziatalnosci.
3. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki nastgpuje bez wykupu akcji akcjonariuszy, ktérzy nie zgadzaja
si¢ na zmiang, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia zostanie podjgta wigkszoscia dwéch trzecich glosow w
obecno$ci 0s6b reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

III. KAPITAL. ZAKLADOWY

§10
1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 906.500,00 zt (stownie: dziewigcset szes¢ tysigey pigcset ztotych) ztotych i
dzieli si¢ na 9.065.000 (stownie: dziewigé milionéw szescédziesiat pig¢ tysigcy) akcji o wartosci nominalnej 0,10
7t (dziesigé groszy) kazda, w tym:
a) 8.000.000 (osiem milionéw) akcji zwyktych na okaziciela serii A o numerach od numeru 0000001 do numeru
8000000
b) 1.000.000 (stownie: jeden milion) akcji zwyktych na okaziciela serii B o numerach od 0000001 do 1000000;
¢) 65.000 (stownie: szesc¢dziesiat pigé tysigcy) akcji zwyktych na okaziciela serii C o numerach od 00001 do
65000.
2. Akcje serii A zostaly przyznane wspoélnikom spétki pod firma ,,AWP MULTIMEDIA” Sp. z o.0.,
przeksztatconej w spotke pod firma NETMEDIA Spétka Akcyjna, ktérzy ztozyli oSwiadczenia o uczestnictwie w
spotce przeksztalconej. Akcje serii B zostaly objgte w drodze oferty publicznej. Akcje serii C zostaly objete
przez pracownikéw i wspotpracownikéw Spotki w drodze subskrypcji prywatne;.
3. Spétka moze emitowac papiery dluzne, w tym obligacje zamienne na akcje oraz obligacje z prawem
pierwszenstwa.

§11
1. Spétka moze wydawac akcje imienne i akcje na okaziciela, z zastrzezeniem bezwzglednie obowigzujacych
przepiséw prawa.
2. Akcje Spoiki moga by¢ umorzone za zgoda akcjonariusza, ktérego akcji umorzenie dotyczy, w drodze ich
nabycia przez Spétke (umorzenie dobrowolne).
3. Umorzenie akcji nast¢puje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spéiki.
4. Uchwata Walnego Zgromadzenia o umorzeniu akcji okresla sposéb i warunki umorzenia akcji, a w
szczegblnosci wysoko$é, termin i sposdb wyplaty wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi z tytutu
umorzenia jego akcji, podstawe prawna umorzenia, a takze sposob obnizenia kapitatu zaktadowego.
5. Gdy wyptata wynagrodzenia za dobrowolnie umarzane akcje finansowana jest z kwoty, ktéra zgodnie z art.
348 § 1 k.s.h. moze zosta¢ przeznaczona do podziatu, zastosowanie znajduja ust. 6 — 7.
6. Walne zgromadzenie podejmuje uchwale, w ktdrej: (a) wyraza zgodg na nabycie przez zarzad akcji wlasnych
w celu umorzenia; (b) przeznacza, w granicach okreslonych przez art. 348 § 1 k.s.h., okre§long czg$¢ zysku
spotki na finansowanie nabycia akcji wtasnych w celu umorzenia; (c) okre§la maksymalna liczbe i ceng akcji
wlasnych sp6iki, ktére maja zosta¢ nabyte w celu umorzenia; (d) okresla maksymalny okres, w ramach ktérego
Zarzad upowazniony jest do nabywania akcji wlasnych w celu umorzenia.
7. Po nabyciu akcji wlasnych w celu umorzenia Zarzad niezwtocznie zwotuje Walne Zgromadzenie w celu
powzigcia przez nie uchwaly o umorzeniu akcji oraz obnizeniu kapitatu zaktadowego.
8. Przyznanie prawa gtosu zastawnikowi i uzytkownikowi akcji wymaga zgody Rady Nadzorczej. W przypadku
uzyskania przez Spétke statusu sp6tki publicznej, prawo glosu z akcji, na ktérych ustanowiono zastaw lub



uzytkowanie, zapisanych na rachunkach papieréw warto§ciowych w domu maklerskim lub w banku
prowadzacym rachunki papieréw warto§ciowych, przystuguje akcjonariuszowi.

IV. ORGANY SPOLKI

§12
Organami Spoéiki sa:
1. Zarzad,
2. Rada Nadzorcza,
3. Walne Zgromadzenie.

1. ZARZAD
§13

1. Zarzad sktada si¢ z 2 (dwdéch) do 5 (pigciu) cztonkéw powotywanych i odwolywanych przez Radg Nadzorcza.
Liczbe cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.
2. Kadencja cztonka Zarzadu trwa 3 (trzy) lata. Czlonkowie Zarzadu powolywani sg na okres wspdlnej kadencji.

§14
Zarzad reprezentuje Spotke oraz prowadzi sprawy Spétki za wyjatkiem spraw zastrzezonych do kompetencji
Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze;j.

§15
Do sktadania o§wiadczen woli w imieniu Spétki upowaznieni sa: Prezes i Wiceprezes samodzielnie, lub dwéch
Cztonkéw Zarzadu tacznie lub Czlonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

§16
Czlonek Zarzadu Spoétki nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi
Iub by¢ cztonkiem organéw w konkurencyjnych podmiotach gospodarczych.

§17
Umowy z czlonkami Zarzadu zawiera w imieniu Spétki Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny
przedstawiciel Rady Nadzorczej, na podstawie upowaznienia udzielonego w drodze uchwaty. W tym samym
trybie dokonuje si¢ wszelkich czynnosci zwiazanych ze stosunkiem pracy cztonka Zarzadu.

§18
Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gloséw. W przypadku réwnosci gtosow decyduje gtos
Prezesa Zarzadu.

§19
Szczegdtowy zakres kompetencji i tryb dziatania Zarzadu Spétki, w tym zakres spraw wymagajacych uchwaty
Zarzadu, okresla Regulamin Zarzadu Spétki uchwalony przez Zarzad i zatwierdzony przez Radg Nadzorcza.

2. RADA NADZORCZA

§20
1. Rada Nadzorcza sktada si¢ z 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie. Liczbg cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
2. Kadencja cztonka Rady Nadzorczej wynosi 5 (pig€) lat, za wyjatkiem pierwszej Rady Nadzorczej, powotanej
przy przeksztalceniu Spétki w spotke akcyjna, ktdrej cztonkowie sa powotani na okres jednego roku.
3. Czlonkowie Rady Nadzorczej powotywani sa na okres wspodlnej kadencji.

§21
Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia przynajmniej 4 (cztery) razy w roku obrotowym.

§22
1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy, na pisemny
wniosek Zarzadu Spétki lub na zadanie co najmniej dwéch cztonkéw Rady Nadzorczej.
2. Zwotanie posiedzenia winno nastapi¢ nie pdzZniej niz w terminie 14 (czternastu) dni od daty ztozenia wniosku
lub zadania, o ktérym mowa w ust. 1. Jezeli posiedzenie Rady Nadzorczej nie zostanie zwolane w powyzszym
terminie, wnioskodawca moze je zwota¢ samodzielnie, podajac datg, miejsce i proponowany porzadek obrad.
3. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej, zawierajace datg, miejsce i proponowany porzadek obrad
powinno zosta¢ wystane listami poleconymi co najmniej na 14 (czternascie) dni przed dniem posiedzenia Rady



Nadzorczej. Uchwaty w przedmiocie nie objgtym porzadkiem obrad nie mozna podjaé, chyba ze na posiedzeniu
obecni sa wszyscy cztonkowie Rady i nikt z obecnych nie zglosi w tej sprawie sprzeciwu.

4. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze si¢ odby¢ bez formalnego zwotania, jesli wszyscy jej cztonkowie wyraza
na to zgode najpdzniej w dniu posiedzenia i potwierdza to pismem lub ztoza podpisy na li§cie obecnosci.

5. W posiedzeniach Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢ cztonkowie Zarzadu z glosem doradczym.

§23
1. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzglgdna wigkszos$cia gloséw. W przypadku réwnosci gloséw
rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.
2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecnych co najmniej potowa jej cztonkéw, a
wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni, zgodnie z trybem okreslonym w § 22 niniejszego Statutu.

§24
1. Czlonkowie Rady wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiscie.
2. Cztonek Rady Nadzorczej moze bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swéj gtos na pismie za
posrednictwem innego czlonka Rady. Oddanie gtosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.
3. Rada moze podejmowac uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢, w tym przy uzyciu telekonferencji. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy
cztonkowie Rady zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
4. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w ust. 3 i 4 nie dotyczy wyboru Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, powotania cztonka Zarzadu oraz odwotania i zawieszania w
czynno$ciach wyzej wymienionych oséb.

§25
1. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dziatalnoscia Spétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
2. Oprécz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksu spétek handlowych do kompetencji Rady Nadzorczej
nalezy:
a) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu;
b) ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu;
¢) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu oraz zasad ich zatrudniania;
d) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;
e) ocena sprawozdar finansowych Spétki, sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki, ocena sytuacji Spotki
oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskow i pokrycia strat, a takze sktadanie Walnemu Zgromadzeniu
dorocznych sprawozdar z wynikéw tych badan;
f) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu wnioskéw w sprawie udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu Spétki;
g) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego;
h) wyrazanie zgody na wyplate zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego;
i) nabycie, zbycie lub obciazenie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego, zbywalnego spétdzielczego prawa,
lub udziatu w tych prawach.

§26
W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu, zawieszeniu
ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do wynagrodzenia. Z tytutu wykonywania funkcji cztonka
Zarzadu delegowanemu cztonkowi Rady Nadzorczej przystuguje odrgbne wynagrodzenie okre§lone w uchwale
Rady Nadzorczej.

§27
Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie oraz zwrot kosztéw z tytutu pelnionych funkcji na
zasadach okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

§28
Szczegdtowy tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin Rady Nadzorczej, przyjety w drodze uchwaty
przez Walne Zgromadzenie.

3. WALNE ZGROMADZENIE
§29

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad.
2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§30



1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w terminie 6 (szeSciu) miesigcy po uptywie kazdego roku
obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w powyzszym terminie, Zwyczajne
Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwolane przez Radg Nadzorcza.

2. Rada Nadzorcza ma prawo zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli uzna to za stosowne, a Zarzad
w terminie 14 (czternastu) dni od ztozenia stosownego zadania przez Radg Nadzorcza nie zwotat
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

3. Porzadek obrad ustala podmiot zwotujacy Walne Zgromadzenie.

4. Akcjonariusze lub akcjonariusz przedstawiajacy przynajmniej jedna dziesiata czg$¢ kapitatu zaktadowego
moga zada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak réwniez umieszczenia poszczegdlnych
spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie takie powinno zostaé ztozone pisemnie
na rece Zarzadu. Zadanie takie powinno by¢ uzasadnione.

5. Odwotanie Walnego Zgromadzenia, w ktérego porzadku obrad umieszczono okreslone sprawy na wniosek
uprawnionych podmiotéw lub ktére zostato zwotane na podstawie art. 400 k.s.h. wymaga zgody akcjonariusza,
ktéry zgtosit takie zadanie.

6. Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy, wymaga podj¢cia uchwaty Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez
wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki wniosek, popartej 75% gltoséw Walnego Zgromadzenia.

§31
Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac prawo glosu osobiscie lub przez
petnomocnika.

§32

Walne Zgromadzenie uchwala sw6j Regulamin okreslajacy szczegétowo tryb prowadzenia obrad.

§33
Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia gtosow, jezeli przepisy Kodeksu spétek
handlowych lub Statutu nie przewiduja warunkéw surowszych.

§ 34
Uchwaty dotyczace emisji obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa objgcia akcji, zmiany
Statutu, umorzenia akcji, podwyzszenia i obnizenia kapitalu zaktadowego, zbycia lub wydzierzawienia
przedsigbiorstwa albo jego zorganizowanej czgsci, potaczenia z inna spétka lub rozwiazania Spéiki zapadaja
wigkszoscig 3/4 (trzech czwartych) gloséw.

§35
Uchwaty Walnego Zgromadzenia poza sprawami wymienionymi w Kodeksie spétek handlowych wymagaja
nastgpujace sprawy:
a) powotywanie i odwolywanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
b) ustalanie liczby cztonkéw Rady Nadzorczej;
¢) ustalanie zasad wynagradzania oraz wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej;
d) uchwalenie Regulaminu Rady Nadzorczej;
e) uchwalenie Regulaminu Walnego Zgromadzenia;
f) rozwiazanie Spotki.
Nie wymaga uchwaly Walnego Zgromadzenia nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego, zbywalnego spétdzielczego prawa, lub udziatu w tych prawach.

V. GOSPODARKA SPOLKI

§ 36
1. Spotka tworzy kapital zapasowy na pokrycie strat bilansowych. Do kapitatu zapasowego przelewa si¢ 8%
(osiem procent) zysku rocznego, dopoki kapitat ten nie osiagnie przynajmniej 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu
zaktadowego.
2. Spotka moze tworzy¢ inne kapitaty na pokrycie szczegélnych strat lub wydatkéw (kapitaty rezerwowe).
3. Sposéb wykorzystania kapitatlow rezerwowych okresla Walne Zgromadzenie.

§ 37
1. Rokiem obrotowym Spoéiki jest rok kalendarzowy, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Pierwszy rok obrotowy Spétki rozpocznie si¢ z chwila rejestracji Spotki i zakoriczy 31 grudnia 2006 r.

§ 38
1. Akcjonariusze majg prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez
biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.



2. Zysk przeznaczony do podziatu rozdziela si¢ pomigdzy akcjonariuszy proporcjonalnie do liczby posiadanych
akcji, a jesli akcje nie sa catkowicie pokryte, proporcjonalnie do wysokosci dokonanych wptlat na akcje.

3. Dzieni, wedlug ktérego ustala sig list¢ akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany rok obrotowy (dzien
dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy okresla uchwata Walnego Zgromadzenia.

4. Zarzad, za zgoda Rady Nadzorczej, moze wyptaci¢ akcjonariuszom zaliczke na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spétka posiadac bedzie srodki wystarczajace na wyplatg.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE

§39
1. Rozwigzanie Spétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji.
2. Likwidatorami sa cztonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej.

§ 40

Ogtoszenia Spotki beda zamieszczane w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.

§41
W sprawach nieuregulowanych Statutem, zastosowanie maja obowiazujace przepisy prawa, w tym przepisy
Kodeksu spétek handlowych.”



